
マージン率等に係る情報提供

(1)派遣労働者の数 ・ 0004人    (令 和4年 1月 1日現在)

(2)派遣先の数 ・・・ 0002事業所  (令和4年 1月 1日現在)

(3)マージン率 ・・ 00・ 025.70%

(4)労働者派遣に関する料金額の平均額・・ 1日 8時間当たり 15,423円 (令和3年度)

(5)派遣労働者の賃金額の平均額・・ 1日 8時間当たり 11,455円 (令和3年度)

(6)法第 30条の4第 1項の労使協定を締結しているか否かの別
□ 労使協定を締結していない

■ 労使協定を締結している

協定の対象となる派遣労働者の範囲

出荷業務および出荷に関わる付随作業に従事する従業員

協定の有効期間の終期   令和5年3月 31日

ホクトミ運輸株式会社

許
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司「番号  派16‐300157

(7)キ ャリアアップに資する教育訓1練に関する事項 (教育訓練計画)
キヤリアアツプ措置の種別 (1 入職時等基

Th翫訓鮮『
訓署私どの2種暫罷彗線 誉8:!晰下 饉 続訪巫 暮仏顔渥蓑あ呈 1人 当た り年間平均実施時間 訓練費負

の別
1無償 (

給 部 分 え
し)。

具体的な教育訓練 具体的な対象労働者

新入社員研修 フルタイム派遣労働者

フルタイム派遣労働者

フルタイム派遣労働者

フルタイム派遣労働者

フルタイム派遣労働者

ふ今〒鍵黒ξ   Tttξ 刷 鯰 り
が 日 雉 峡 費負担ない 」であ唄 噴 金支給鋤

(8)キャリアコンサルティング相談窓口
連絡先

相談窓口

電話番号

谷林 寿浩

0765-24-5221
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人数 1年 目 2年 目 3年 目
4年 目以
降

①

② 管理者研修

③ PC訓練

④ 経理事務研修

⑤ マナー研修

8時間 8時間 8時 間 8時間


